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A.S. 2018/2019 

Collegio dei Docenti ISIS “Newton” Varese 

VERBALE N.5 
 

Il giorno 11 aprile 2019, alle ore 14,30 presso la palestra IPSIA dell’ISIS “Newton” di Varese, si è 

riunito il Collegio Docenti, come da convocazione di cui alla circolare interna n. 492 del 02.04.2019, 

per discutere e deliberare sul seguente Ordine del Giorno: 

1) Lettura e approvazione del verbale della seduta precedente. 

2) Regolamento nuova Istruzione Professionale protocollo MIUR.AOODGOSV.R.U..5000.22-03-2018 

– Aggiornamenti sull’attuazione del riordino. 

3) Valutazione alternanza scuola/lavoro: istruzioni operative. 

4) Libri di testo a.s. 2019/2020. 

5) Rinnovo concessione servizi BAR/RISTORO e DISTRIBUTORI AUTOMATICI: acquisizione parere. 

6) Titolarizzazione docenti di ruolo da Ambito 34. 

7) Calendario a.s. 2019/2020 – Formulazione proposta. 

8) Prove comuni finali per classi parallele: aggiornamento e invio risultati. 

9) Riarticolazione curricolo corsi I.D.A. classe 1 PD IPSIA MAS (IP14) da a.s. 2019/2020. 

10)  Progetto antibullismo di Istituto: aggiornamento. 

11) Progetto antidispersione scolastica di supporto agli alunni con B.E.S.: aggiornamento. 

12) Calendarizzazione degli esami preliminari per i candidati privatisti. 

13) Progetti di alternanza scuola lavoro fuori regione e all’estero con potenziamento della lingua 

inglese. 

14) Comunicazioni del Dirigente Scolastico. 

15) Varie ed eventuali. 

 

Presiede la riunione il Dirigente Scolastico prof. Daniele Marzagalli. Funge da segretario 

verbalizzante la prof.ssa Maria Grazia Garritano.  
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Risultano assenti i proff. Avanzato, Binda, Boffa, Bottin, Bovenga, Bruno, Capuzzo, Carelli, D’Agata, 

De Carlo, D’Elia, Di Lauro, Foini, Goffredo, Guarnaccia, Guzzi, La Torre, Labriola, Leuci, Lonardi, 

Longo, Maniscalco, Martone, Mattina, Mendicino, Murzilli, Nacucchi, Nicora, Nuzzo, Palladino, 

Parrocchia, Pilori, Pitruzzello, Prata, Rodio, Ruberto, Russo, Ruvolo, Salierno, Salomone, 

Simontacchi, Spanò, Taranto, Vilardo, Vitagliani.  

 

Poiché impegnati in attività didattiche, risultano assenti fino alle 16,00 i proff. Albonico, Basaglia, 

Brunetti, Caltagirone, Di Franco, Di Marco, Lemme, Potente, Rodà, Tassone. 

 

Accertata la presenza del numero legale dei presenti, il Dirigente dichiara validamente costituita 

l’assemblea. Si passa alla trattazione dei punti in odg. 

 

1P. odg: Lettura e approvazione del verbale della seduta precedente. 

Il Dirigente ricorda all’assemblea che il verbale relativo alla seduta precedente è stato da tempo 

pubblicato sul sito di Istituto, al fine di consentirne la preliminare presa visione; pertanto, si passa 

direttamente alla votazione. Il verbale della seduta precedente viene approvato a maggioranza (2 

astenuti) - DELIBERA n.1 

 

2P. odg: Regolamento nuova Istruzione Professionale protocollo MIUR.AOODGOSV.R.U..5000. 22-

03-2018 – Aggiornamenti sull’attuazione del riordino. 

Il Dirigente riporta quanto emerso dalla recente riunione del 13 marzo u.s. che ha visto i Dirigenti 

della Regione Lombardia e gruppi di lavoro all’uopo preposti confrontarsi sulla riorganizzazione 

dell’Istruzione Professionale, in applicazione del D. Lgs. N. 61 del 13/04/2017. 

Il riordino, che nel nostro Istituto coinvolge gli indirizzi M.A.S. e AGRICOLTURA dell’IPSIA, prevede la 

personalizzazione dei percorsi (secondo il modello dell’I.D.A.), mediante l’applicazione di una 

didattica incentrata sulla realizzazione progetti, sulla strutturazione di U.D.A. (didattica modulare 

ed interdisciplinare), e sull’individuazione di nuclei tematici fondamentali (secondo il modello degli 
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I.e.F.P.); inoltre, saranno promosse la laborialità, l’educazione alla legalità ed i percorsi educativi e 

di riorientamento. Per la realizzazione di suddetti percorsi si ricorrerà all’organico di potenziamento, 

con disposizione di sei ore settimanali di laboratorio nelle classi prime e sei nelle classi seconde, 

assegnate agli insegnanti tecnico pratici delle classi di concorso afferenti agli insegnamenti di 

meccanica, informatica, elettronica e agricoltura. In attesa della pubblicazione di linee guida 

operative da parte del MIUR, l’Ufficio Scolastico Regionale delega ai singoli istituti l’attuazione del 

riordino. Il Dirigente sottolinea che il nuovo percorso quinquennale è strutturato in un biennio, 

seguito da un triennio, caratterizzati da flessibiltà (esclusione di opzioni ed articolazioni), 

sussidiarietà complementare con i percorsi IeFP, aggregazione delle discipline in assi culturali. 

Rimanendo ferma la disposizione del MIUR riguardo alla distribuzione degli insegnamenti in 

direzione del contenimento della soprannumerarietà, ossia della salvaguardia della titolarità dei 

docenti, sarà possibile effettuare la curvatura dell’offerta formativa in ragione della quota massima 

di autonomia del 20% del monte ore per il biennio, e del 40% per il triennio, con organizzazione 

delle classi in livelli di apprendimento, rimodulazione dei quadri orario, superamento delle scadenze 

bimestrali, trimestrali e quadrimestrali, a favore di un versatile utilizzo dei periodi didattici. Dal terzo 

anno gli studenti potranno sostenere l’esame di qualifica di IeFP da privatisti presso un ente 

accreditato CFP, o in classe interna, se costituita. L’alternanza scuola – lavoro inizia dal secondo 

anno, garantendo almeno il minimo monte ore indicato dal MIUR. Per ogni studente sarà 

obbligatoria la redazione di un Bilancio Personale e di un Progetto Formativo Individuale (PFI) 

digitale, non eccessivamente analitico, flessibile, condiviso e sottoscritto da genitori e studenti; esso 

cita ma non contiene eventuali PEI o PDP. Il Dirigente individua e designa i tutors all’interno del 

Consiglio di Classe: essi accoglieranno e seguiranno un numero ristretto di studenti, manterranno i 

contatti con le loro famiglie, anche per prevenire la dispersione scolastica, si occuperanno della 

redazione e dell’aggiornamento del Bilancio Personale e del Progetto Formativo Individuale degli 

studenti, con retribuzione dal FIS.  

 

3P. odg: Valutazione alternanza scuola/lavoro: istruzioni operative. 

Con riferimento alle delibere n. 3 (Valutazione dei periodi di alternanza scuola-lavoro al termine di 

ogni anno scolastico) e 4 (attribuzione del punteggio ad una o due materie professionalizzanti) del 

Collegio docenti del 19 gennaio 2018, il Dirigente conferma il vigente regolamento per la valutazione 
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dell’alternanza scuola-lavoro, che vede coinvolte le discipline professionalizzanti per gli indirizzi 

IPSIA, non necessariamente professionalizzanti per gli indirizzi ITIS. Per ogni studente, il Consiglio di 

Classe individua una materia (con assegnazione di 1 punto) o due materie (con assegnazione di 0,5 

punti ciascuna) sulle quali far ricadere la valutazione del periodo di alternanza, che deve essere 

almeno di livello 3.  Dall’area riservata del sito è possibile accedere al questionario di valutazione, 

con l’indicazione delle classi in cui i referenti dell’alternanza dovranno inserire le valutazioni riferite 

al presente anno scolastico per le classi 3 e 4, al periodo estivo del precedente anno scolastico per 

le classi 5. 

 

4P. odg: Libri di testo a.s. 2019/2020. 

Il Dirigente propone la delega ai Consigli di Classe per l’adozione dei libri di testo per l’a.s. 2019/2020 

nel corso delle riunioni per materia del mese di maggio p.v., allo scopo di evitare la riconvocazione 

del Collegio, che comunque ratificherà i provvedimenti nella riunione di giugno. Il Collegio approva 

all’unanimità - DELIBERA n.2 

 

5P. odg: Rinnovo concessione servizi BAR/RISTORO e DISTRIBUTORI AUTOMATICI: acquisizione 

parere. 

Il Dirigente comunica che è in scadenza la concessione dei servizi bar/ristoro e distributori 

automatici alla ditta Maghetti, e che alcuni docenti hanno fatto pervenire segnalazioni di disservizio, 

mentre altri hanno chiesto la distribuzione di cibi più salutari (ad esempio frutta fresca o secca) e 

piatti caldi. Su invito del Dirigente a segnalare ulteriori mancanze o avanzare ulteriori proposte, 

finalizzate alla predisposizione di un nuovo capitolato per l’eventuale rinnovo della concessione alla 

stessa ditta, il Collegio si esprime chiedendo l’apertura del bar durante gli esami di Stato e durante 

i corsi serali, sabato incluso (prof.ssa Frascoli), prezzi agevolati per gli insegnanti, come avviene in 

altri Istituti (Prof. D’Epiro), la preparazione del caffè fino alla chiusura prevista per le ore 14,00 (la 

prof.ssa Colella segnala che alle ore 13,15 le è stato negato in quanto le macchine erano state già 

pulite), l’abolizione di bibite contenenti zuccheri aggiunti o additivi, anche in versione “light” (il prof. 

Gandini spiega che interferiscono con l’attenzione in classe e incentivano, di conseguenza, 

l’iperattività, a favore di cibi il cui contenuto glicemico è spendibile nell’arco della mattinata); 

ancora, la gestione del servizio deve divenire parte attiva nella salvaguardia dell’ambiente, ed 
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eliminando la plastica dalle macchinette distributrici, e nell’educazione alla legalità (la prof.ssa Rossi 

lamenta che lo scontrino fiscale a tutti gli studenti, e che  alimenti e bevande sono agli stessi serviti 

anche durante l’orario delle lezioni). La prof.ssa Fino aggiunge che, nell’ambito del progetto 

“Greenschool”, alcune classi hanno aderito all’uso delle borracce, riempibili da erogatori contenenti 

acqua comunale, la cui salubrità è garantita da ASPEM; è stata anche chiesta la dotazione di bicchieri 

biodegradabili per le bevande erogate dai distributori. Il Collegio approva a maggioranza (1 

astenuto) - DELIBERA n.3 

 

6P. odg: Titolarizzazione docenti di ruolo da Ambito 34. 

Il Dirigente comunica che il MIUR ha abolito la chiamata diretta dei docenti assunti a tempo 

indeterminato da Ambito Territoriale, pertanto i docenti assunti con contratto triennale da Ambito 

Territoriale 34 assumono la titolarità presso l’attuale sede di servizio. I docenti che hanno svolto il 

percorso FIT, invece, assumeranno la titolarità presso la sede di servizio a decorrere dall’1 settembre 

2019; in mancanza di cattedra, sarà loro assegnata una sede d’ufficio da parte dell’USR Lombardia. 

 

7P. odg: Calendario a.s. 2019/2020 – Formulazione proposta. 

Visti il calendario scolastico regionale e provinciale, nella salvaguardia dei 205 giorni di scuola, e 

prevedendo l’inizio delle lezioni il 12 settembre ed il termine l’8 giugno, il Dirigente ricorda che il 

Collegio può proporre la sospensione aggiuntiva delle attività didattiche di ulteriori tre giorni, in 

considerazione delle esigenze didattiche, pur rimanendo la proposta subordinata alla delibera del 

Consiglio di Istituto. Considerata la sospensione delle attività didattiche per i seguenti periodi:  

Lunedì 23 dicembre 2019 – lunedì 6 gennaio 2020: vacanze natalizie 

Venerdì 28 e sabato 29 febbraio 2020: Carnevale 

Giovedì 9 – martedì 14 aprile 2020 vacanze pasquali 

Manifestando accordo unanime per la sospensione aggiuntiva delle lezioni nei giorni di sabato 2 

novembre 2019 e sabato 2 maggio 2020, il Collegio vota le seguenti alternative per il terzo giorno di 

sospensione aggiuntiva: 
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giovedì 27 febbraio 2020: 18 voti 

sabato 9 maggio 2020: 70 voti 

lunedì 1 giugno 2020: 34 voti  

lunedì 8 giugno 2020: 4 voti 

 

Pertanto il calendario scolastico proposto per l’a.s. 2019-20 è il seguente: 

Sabato 2 novembre 2019 

Lunedì 23 dicembre 2019 – lunedì 6 gennaio 2020: vacanze natalizie 

Venerdì 28 e sabato 29 febbraio 2020: Carnevale 

Giovedì 9 – martedì 14 aprile 2020 vacanze pasquali 

Sabato 9 maggio 2020 

Il Collegio approva a maggioranza (56 contrari) -  DELIBERA n.4 

 

8P. odg: Prove comuni finali per classi parallele: aggiornamento e invio risultati. 

Il Dirigente ricorda che gli esiti delle prove per classi parallele devono essere convertiti in fasce di 

livello e comunicati ai coordinatori di materia, i quali li forniranno alla prof.ssa Chiaravalli. I dati 

elaborati in fase di verifica del Piano di Miglioramento di Istituto saranno poi restituiti ai coordinatori 

di materia. Il calendario di somministrazione delle prove delle singole materie è da tempo pubblicato 

sul sito di Istituto.  

 

9P. odg: Riarticolazione curricolo corsi I.D.A. classe 1 PD IPSIA MAS (IP14) da a.s. 2019/2020. 

Il Dirigente comunica che anche i corsi IDA sono coinvolti nel riordino dell’Istruzione Professionale, 

pertanto la 1 PD MAS, corrispondente al biennio dei corsi professionali diurni, codice indirizzo IP14, 

dal prossimo a.s. 2019/2020 vedrà la decurtazione di ore di ambito scientifico a favore di ore di 
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laboratorio di meccanica, elettronica ed elettrotecnica (Classi di concorso B015 e B017). Le ore di 

scienze integrate saranno assegnate alla classe di concorso risultante con organico 

sovrannumerario, ed il programma priviligerà i contenuti disciplinari della fisica, propedeutici alle 

materie di indirizzo. 

10P.odg: Progetto antibullismo di Istituto: aggiornamento. 

La prof.ssa Ponsiglione comunica che è quasi completata la formazione degli studenti interessati; gli 

alunni incaricati di individuare bulli e vittime, opereranno per coinvolgere entrambi nella medesima 

attività di ricerca. Si sta valutando la modalità con cui far uscire fuori dall’aula gli studenti individuati, 

probabilmente avvalendosi del coinvolgimento dei collaboratori scolastici.  Gli studenti attivi nella 

ricerca saranno riconoscibili dalla bandana che indosseranno e saranno presentati in tutte le classi. 

11P.odg: Progetto antidispersione scolastica di supporto agli alunni con B.E.S.: aggiornamento. 

Il prof. Lo Re comunica che il progetto, inizialmente pensato per alunni incontenibili in aula, 

nonostante il PEI, è stato poi allargato ad altri alunni totalmente disinteressati alle attività didattiche 

in classe e fonte di continuo disturbo delle lezioni e di distrazione dei compagni. Si è appurato che, 

in piccoli gruppi, all’esterno dell’aula, questi studenti sono messi in condizione di essere 

partecipativi: infatti si mostrano più disponibili a lasciarsi coinvolgere in attività educative e di 

riorientamento, svolte in modalità laboratoriale di lingua inglese, arte, musica, educazione alla 

legalità, poesia e letteratura. Si è pensato di far supportare gli insegnanti che operano nel progetto 

da uno psicologo esterno, che potrebbe anche organizzare momenti di confronto con gruppi di 

studenti. Sono emerse difficoltà di organizzazione dell’orario per gli studenti che dovrebbero aderire 

al progetto miratamente in alcune ore, mentre la frequenza è ad orario pieno per i ragazzi che ormai 

vedono compromessa l’ammissione all’anno scolastico successivo, oppure che si sono ritirati. 

12P.odg: Calendarizzazione degli esami preliminari per i candidati privatisti. 

La prof.ssa Frascoli propone la seguente calendarizzazione degli esami preliminari per i candidati 

privatisti: per italiano è prevista una prova scritta il 20 maggio p.v.; per le materie oggetto di seconda 

prova in esame di Stato, si predisporrà una verifica, simile alla prova di simulazione sostenuta dalla 

classe, da somministrarsi il 21 maggio; il colloquio su tutte le materie avrà luogo il 22 maggio e, a 

seguire, lo scrutinio. Il Collegio approva a maggioranza (1 astenuto) -DELIBERA n.5 
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13P.odg: Progetti di alternanza scuola lavoro fuori regione e all’estero con potenziamento della 

lingua inglese. 

Su proposta del Dirigente, il Collegio è chiamato a deliberare sulla possibilità di svolgere l’alternanza 

scuola-lavoro fuori regione o all’estero, durante il periodo estivo, ricorrendo ai fondi vincolati che 

saranno stanziati dal MIUR. Il Collegio approva a maggioranza (1 contrario, 1 astenuto). DELIBERA 

n.6 

14P. odg: Comunicazioni del Dirigente Scolastico. 

- Anagrafica docenti: Per quanti non hanno ancora provveduto, la segreteria giuridica 

sollecita la restituzione della scheda relativa ai dati anagrafici e famigliari, compilata nei 

campi indicati, a suo tempo inoltrata ai docenti via mail; diversamente, il personale 

amministrativo non potrà procedere all’aggiornamento dei fascicoli personali degli 

insegnanti. 

- Esami IeFP: Ai docenti dei corsi IeFP è chiesto di intrattenersi, al termine della riunione di 

Collegio, per ragguagli inerenti agli esami di qualifica per le classi terze e quarte.  

- Gruppo di lavoro sul riordino dell’istruzione professionale: Al termine del Collegio, il gruppo 

di lavoro individuato per la realizzazione del riordino dell’istruzione professionale, è invitato 

a intrattenersi per approfondimenti in merito ai corsi MAS e Agricoltura; tutti i docenti che 

lo desiderano possono assistere. 

- Adempimenti dei docenti: Preso atto delle segnalazioni del personale incaricato al controllo, 

si raccomanda puntualità nell’assunzione del servizio alle ore 7,55, nell’avvicendamento al 

cambio dell’ora e nella vigilanza durante gli intervalli. 

- Colloqui scuola-famiglia: Considerate le lamentele avanzate da alcuni genitori, in caso di 

assenza del docente (anche giustificata) concomitante con l’orario di ricevimento, si 

raccomanda di disdire o far disdire gli eventuali appuntamenti prenotati dai genitori per il 

colloquio individuale. 

 

12P.odg: Varie ed eventuali:  

- Prove Invalsi delle classi seconde: è imminente la pubblicazione della circolare interna, che 

indica i docenti somministratori, i sostituti, i cambi d’aula in funzione della somministrazione 
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delle prove INVALSI alle classi seconde. A differenza delle classi quinte, le prove avranno 

luogo nello stesso giorno. Il 2 maggio p.v. avrà luogo una riunione per i somministratori. La 

prof.ssa Chiaravalli, referente per la procedura, rimane a disposizione per eventuali 

chiarimenti. 

- Seedchips - Tuttofood Milano: L’Ufficio Scolastico Regionale offre gratuitamente i pass di 

partecipazione alla fiera internazionale “Seedchips - Tutto food” presso Rho Fiera a Milano, 

come da circolare interna in pubblicazione. Da consultazione online, si evince che le date 

possibili sono vincolate al 6 7 e 9 maggio (giorno 8 è festa patronale); il costo di trasporto 

non è incluso. I docenti interessati ad accompagnare una delle proprie classi devono 

segnalarsi entro sabato p.v. in Vicepresidenza, avendo cura di evitare la sovrapposizione 

della data prescelta sia con l’incarico di somministratore che con la somministrazione alla 

classe di prove invalsi o di prove per classi parallele. 

- Crediti formativi per classe 5^ MAS ex IeFP: Il Dirigente chiede la candidatura di un ristretto 

numero di docenti per la costituzione di una commissione di valutazione che si occupi 

dell’attribuzione dei crediti formativi agli studenti che, in possesso di qualifica di 4 IeFP o CFP 

(quindi privi di crediti pregressi), quest’anno hanno frequentato la quinta annualità 

integrativa IP09, per il conseguimento del diploma di maturità. Non pervenendo 

candidature, il Dirigente individuerà d’ufficio due docenti e due referenti IeFP per la 

costituzione della commissione. 

Esaurita la trattazione dei punti in odg, la riunione è conclusa alle ore 16,15. 

Il segretario verbalizzante                                                                       Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa M.Grazia Garritano                                                                  Prof. Daniele Marzagalli 


